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STANDARDY

OCHRONY MAŁOLETNICH
W STOWARZYSZENIU S\ . CELESTYNA W MIKOSZOWIE

I'odstarłorr,ą 7asadą \ł,s7},slkich rlziałali podeinlowan_t-ch plle7 pracrlllnikórł

sto\Var7\.s7cnia ślr, aelest_vna w i\{ikoszo\łic są działania nrające na celLt dobro d7iecka.

pos7ano\ła ie ie9o prarr,,lraz ochronę,jcgo godrrości, Każd1 pracot!nik Sto\\i]l7\s7cniJ
Llakluje małL]lefiiego z szacunkiem. uw7glednia jcgo potrżcb_v i dba o pra*idiorr_r lozrrt1,
Nicdopuszczalnc .iest stosolvanic przemoc} \!obec dliecka \\, jakicikoluick fbrmic,
Pracorłnicy. rcalizując tc cele. dzialają w ramach obowią7ująccgo pre\"-a. F\rzcllis,,§
wcwnętrzn!,ch Stowarzl,szenia ś$, Cęlest_vna 0ru7 s\\oich kompetencji. przesrrzc5irilr
zlrządzeń i procedur okrcślonych § ninicjsz_vm dokumencie,

Rozdzial I
Podsta§vowe terminy

IIekroć rł dokunlencie ..Slendaldy ochron}, malolctnich" jl-st mowa o:

l) mdoletnim (tlzieclu, uczn iu, l1,_|,thoh'dnk u, pacjllncie) należ,\, pr7ę/ lo rozumieć każdą
osobę do ukończcnia ]8 rokll zycia:

2) pefsonelu nirleźy prżc7 to rozumicć kazdego praco\łnika stowar7vs7ćnie św. C.lcstyna
zatrudnioncgo na podstarłie umow) o pracę lub rrnorr)' c)1\,ilno-prau,llci, 'I'crmin tcn
obejrnuje równieź osobJ, Współpracuiącc zc Storvarzvszenietn. kńrynli są Slaż),ści.
§olontalius7e. prak§,kanci:

3) prexesi? n.lcż},przcz to rozumieć prezesa sbu,ar;,ys7enia ś\ł, C]elest},na:

1) lollzicu naleź_l pr7c7 to rozunicć przedstawioicla ustawo\\,e!l0 d7iecka/nrałolctnicgo
pozostaiąccgo pod ich rvładzą rodzicielską. Jeźeli <jzieeko pozostajc pod rł,ładzą
roclzicielską obojga rodzicó$,. każde 7 nich możc dzialać samodziclniejako prled§tawiOiel
usle\\'o\t! d;/iecka;

5) opiek nie Pfar|h!-m diecka/małolelnieqo naleźy prle;, to lożumieć osobę. kfuira nre zr
zadanic zastąpić clziecku lodziców. także w)pełnić wszystkie ci4źącc na nich obowiązki,
Jest przedslawicielem uslalvoW\m małolclnie8o. dlatćgo możc dokonyrł,ać czlnno-ci

l
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pr3\inych w imieniu dziecka i m.t za zadanje chronić jego intcrcsy pra*,nc, osobistc oraz

6) prgmoc)' Jizlcznej należ} pr7e7 !o ro/umieć każde intcncjonx]nc dzialanie sprswc..
mające nd celu pr.,ekroc7enic glanic_v ciała dzieckalmałoletniego. np, bicie. popychanie.
sżarpanie. itp.l

7) Przemoc.| seksualnej należy plzeż {o rozumieć żaiingaźo\ł'anie d7icckałnałolctnicgo
w aktywność scksualną. której niejest on lub onu rł slanie rv pełni Zrozumicc i udziclić na
nią śrviadomej zgody. naruszaj4cą pralvo i obyc7aie dencgo spolcczcńs§va;

8\ pąemoc!- pslchicurej n^lcży l]rzcz to rouunieć po\Ąlarzając} się wżorżec zuchowań

opiekuna lLrb skrajnie tlrasl},c7ne W},davcnic (lLlh §}d3źcnia). którc porvodują u dziecka
poczucie. źe jest nic niewarte, złe. nickochallc. 11icchciane. Zagrożone i że jego osoba ma

iakąkol$.ick §,artość jcdynie \fiedy. gdy zaspolcja potrzeby inn),ch:

9) łaniecha ie należ} pr7e7 to fo7lnnieć chronicznc lub incydentalne niezaspoka'anie
podstarł,orł,l,ch potrzcb fizyczn},ch i psl,chiczrrych pf7e7 osobv Zobo\YiąZanc do opicki.
troski i ochrony zdrolvia i/lub nierespekto\Yanie Podsta\o§ych prau'. porł,odującc

/,rbur/(n|,l jr:d,,,/Jn,\il l lL:b tl,L,dntliri u ruzr,,lju:

10) rzemDc_| domowej nalcż\, przcz to rożLlmieć jednorazowe albo pow,lijrl.Li+eś \;(
umyś]ne działen;e lUb u anicchanie naruszające prau.a Iub dobra osobiste cZłonkiŃ rodżiny-
a lakżc innl,ch osób rl,spólnie zallieszkującl,ch lutr gospodaru|acl,clr.

\ł szczególlloŚci narażające le osob}, na niebe7picczcńst§,o tratv życia. zdro\\,ia,

naruszające iclr godnoŚĆ. nietykalnoŚĆ cielesnq. \'rolność. w §,m scks alną. powodrrjące

szl(od} ne ich Zdro\iu fiZ)c/n}. ln lLtb psl'chicznl'm. a tekźc w),Wolujące cicrpicnic
i Lrzlrlrl1 moralne u os{ib dotknictych przemocą;

]]) osobie stosujqcej ptzemoc lolhowl| nljeży przćz to rozumicć pelnoletniego. który
dopus7c7il się pźemoc\ domoNci.

12) świalku Pr:emoc:, tlołfio|,ej i,alcż\,|,ltzcz to lozulnicc osobę. która posiada rviedze na

tcmat stosorrallia przcnloc},don]o\\cj lub rridziała akt p|zenlocY domo\Ąei.

Rozdział II
Zasrrtl udost9pni.rni! §tindardó\ł drl zapoznania się z nil''i i ich sto§o§rniit

l, Dokumcnt rvchodżi W zJ,cic z dnicm.icgo ogłoszenia-

2, Dokument .,slandardt ochrony małolctirich 1v Sto\\łrz},Szeniu śrv, Celest_v-na r,,,

MikDszowic" icst dokumcntcm o8ólnodostępnym dla personelu. nrałoletnich oraz ich
opiekunÓW,

]. ogłos7en;e sBndardó\ł następujc poprzcz zamicsuczenie na stronie internelU$śi Ur.]l
u,yrrieszenie w rvidocznyBr Iniejscu lla Lerenie plaoó\tki. róWnieź W wcrsii skróconei,
przeznacu clnej dla dzieci,

.ł. o_qklszcnic stnndald(i\Ą dla pracowniktiw nast§puje poprzez przesłanie jej tekstu drogą
dckronicznl orłz zanicszczenie na d\'sktl dokllmenlv we\łnelI7ne



5, Rod7ice,/opiekuno§ie małolctnich (ucZnió§,./\rychowankó!v Storvarzyszenia) Zapoznawani
są Ze slandnrdami poclc7a§ pielws7ego Zebranin \\, den_vm roktl Szkolnym. Precolvnik
S!orr,arzvszenia daje todzicorli/opiekuno*i do podpisania oświadc7enie. żc 7apoznał się 7e

slenderdami- ośWiadc7cnic stano\\,i Zalącznik nr 7 do niniejsz,"-ch standardó\\,

6. Prczcs StowaP}szcni3 icst osobą odpou,icdzialną Za prz),gotowanic pelsonelu do
stt]so\\€nia standardów. N4a nlożli\ość upoważnienia rvybranej osoby dcl p|orvadzenia tego
prą,gotolvania, osoba po\Ą,aźniona plzcz Prczcs Storvarz)szcnia lnusi posiadaĆ co
neim iei l0ldtdośWiadc7enia\ł,pracy7małolctninri lĄJjcdnostkachośu,iaty. lecznic4,cb
lub pomocv społccznci_ a także u,iedzę potrzebną do plowadzenia szkoleń praco\łni|(ó\ł
placórvl<i.

Rozdział III
Rożpoznawanie i reagowanie na crynniki ryzyka krz}rydzenia dzieci

Rozdział fV
Za§ady bezpiecznej rekrutacji

J. W przypadkrl zatrudnienia pracownika czy rvspółpracorvnika dopttszczonegtl do pracy z
dziećnli należ_v uzyskać inlblnację z Krajolłego R!,jestru Karnego lv zakresie przestępstrv
określony-ch rl rozdzialc XIX i XXV Kodcksu karnc8o. \ł,art, l'i9a iań.207 Kodeksu
l<arnego ol,iu *,ustarrie z dnia 29 lipca 2005 r, o przecir,,dzialaniu narkonlanii (Dz, U, z
2023 r, poz, l7) onz z 2022 r. poz.2600). lub u a odpowiadaj4ce t}m przcstępstlvoln c7yn]-

zabloniore określone rł, przepisach prat,a obcegcl.

2. W plzl,padku zatrudnienia każdej osoby doprrszczonej do kontaktu z dziećnri nalez1,

sprarłdzić osobę \Ą,Rejeslrze Sprawców Przestępst\ł na I'le Seksrralnl,m - Ilejcstr Z

l, Praco\łnic), Stowarz},szcnia śrł. Celest}na rl Mikoszou,ie posiadają odpolłiednią wiedzę i

r"- ramach wykon,vwan_\ch obo\\,iążków zrłraceją urvagę na czynniki r},l),ka i objaw)
l<rzllvdzenia dzieci (lakźe z \.\,\koź\,slaniern technologii inlixm.rLr.zntj i

komunikacl.jnci),

2, Kaźd).pracownik S1o\.val7\szcnia ś\ł,- Cclcst_vna $,N4ikoszol,ie nrającl.kontakt z dziećrni
jśst §cryfiko\\,any pod kątcm niekaralności za przestępst\"-a pr7eciwko rvolności seksualnej
iob_,,czajności.

3. W przl,padku /iden!_vfikou,anie lub podejrzenia \ł)stąpicnia c7lnników ry7yka ]ub
objauórł krzlłvdzcnia dziccka. pracou,nicy Stowarz,vszcnia podejnlują roznlorł,ę z
rodzicam i/'prł§ l)yn i opickunaoli dziccka, przckazując intbrmacje na lcma! dostępnej
olclrl t.lllrci.l n]^t\\\tl1,1J oo.kor/\\1.1nlfl / |romoc\,

4, Ws7vsc} praco\\nic}, i rrspóĘlacorłnic;" Sto\łi]r,,\,57enia ś\, CelesNna \\' N,{ikoszowie.
ktrjrz\ rł zwiazku z rrykonyrl.Lnienl slLrżborłych obowią7kó\1,. podicli intblmacie o
kr7}nvd7eniu d7iecka lub inne intinrnacjc 7 tyIn zu,iązanc. są 7obo\\,iązani do zechorł,ania
tajemnic}. \łl,łączaj4c intbn,nacje przckazyrvane upra\nion_\,nr inst)tucjonl w ramach
działaIi interwencljnvch,



dostcpcm o3raniczon\n lub w Reicstrz€ osób. rv stosunku do który,ch ]'aństwo\a Komisja
d0 spmw Pvecjwd7iżi]lnia §\,kl)rvsteniLl scksualncnllt makllclnich polrizcj lat l5 rvydala
postanoWienie o wpisie \\ Reiestr7e.

j. W pr7},padkll Zatrudniania kand!,data do pracy lllb dopusżczcnia do konlektu
7 d7;cćmi osob} Posiadai4cc] obuvatclst\.vo illnc niz polskic .iest trn zoborliązany do
złożenie ptzed zatrudllieniem ]ub dopuszczenielT do kontaktu z dziećnri inlornlacji z
rcicstru kanlcBo państ\\,a. którcgo jcst obvrlatelern. Uzyskiwanej do celólr działalności
Za\lodowci lub r.r,olontariackiei związanc,j z kontaktami z rlziećni. bątlź inlorrnację z
rejestru karnego. jeżeli prarło tego pańsLwa nie przewicluje rrldawania inl'ormacji tlo lłlll
cclów.

,1. Naleźy poblać od kandyclata/karrdyrlatki oś\Ąiadcżenie o pańsl\łie/ach zanieszkiwania
w ciągu oslatnich 20 lat. inn},ch niź lŁeczy-pospolita l)olska iplństwo ob)talelst\ła,
zlożonc pod q/gorcfi odporr icdzialności karnei,

5. Jezeli prar.vo pańslu,a. 7 którego ma blć przedlozona infonnacja o nickłralności nię
przelvidLrie *1da*ania lal<iej inlbrmacji lrrb nie prorlaclzi Ieiestru kall]ego. §..,Nr7J!
kand)dallkand,n. datkir sklada placodarvcr, oświadclenie o 1)lll iakcie \tlaz ,,

oświadc7enienl. że nie |rlła prarvomocnie skażana \ł tvm państwie 7e crynv 7abronione
odpo\yiadające pżeslępstwom okrcślon}m rv rozdziale XIX i XXV KodeksLL kalnegtl_ rv
art. l89a i art, ]07 Kodeksu karnego oraz \ł ustawie l dnia 29 lipca 2005 r, o
przcci\\,d7iałaniu narkon]enii ora7. źc nic \\l,deno rvobcc nici inncgo orzcczcnii. N któr}m
st\\,icldżono. i,, dopuściła ric rakich czynóx 7lrblonion!ch. $raz żc nic ma obo!\,ią7ku
rrlnikrri.lccgrl z rnzcc,łcnia sądu. inncgrl upfa\łni()ncgcj organu lub usta,\Ą} stostn\aniJ \i!
do Zake7u 7ein]olvanie !Vs7elkich ltlb określon),ch slanoNisk. wykon}avania ws7e]kich luL)

rlkreślonych zarvodórv albo działalności. zlviązanych z *rcholvaniem. erJukacją.
\ł},poc7\nkicm- ]ccZcnicnr. ŚWiadc7cnicfi Polad p5!chologicznvch. rozrvojcm duchorłvm,
upla\\'ianiem sporlLr lub realiuacjE innl,ch zlrinterescnvari przez małolelnich. lr,rb z opiekE
nad niini,

6. l'od ośrł,iadczcniami skłeden),nri pod rlgorell otlpolviedzialności kalnej sklada się
oślr,iaclczenic o nastgptliąccj tlcści: ._./.,\1rr7 ,fuiud1m\iu odPa\|ied:iolnoś.i kam(j za
:łozenie .lillsrylrcgo tlśriadcztnia" Oświadczenie to 7aslępuje pcruozenie otganu o
odpo$'icdzialności kalnej za z]ożenie lałszyrvego ośrł,iadczcnia.

7, Infin,macje. o klólych mo\\a po\\,),zci pracoda\Ą,ca ut§łale \! fi)rmic \\,_vdruku 1 /a|ac/,a óa
akt osobow\ch pracownika.

8, ZrtrLrdniani praco\łnic}, prakt}kanci i wolontariuszc przcd rczpoczęcicm placr lub
riopuszczenienr c1o kontaktu z uczniami są zobo\ł,iqzani do 7apoznnnia się 7:

9, Stat!(em Slorłarzyszeniu,
l 0- Rcgulanlinem plac\,.
l l. Standardami ochron,"- małtlletnich oborviEzujqcymi rr, Storł,arzvszcniu,
ll l(<gul lnrinaln, i innrLlkcijllni hlrI ip ru.,,
l3. Kodeksem etlki
l'1. l'oIiLylią bczpicczcńsńiia pf7crw*ar7żrnid danl,ch osoborvlch,
15- Potl\,icrdZenie zapoz,rania się z W^\,dokumcntami ofitZ ośu,iadc7enia o 7obo\\iąldniu 5ie

do ich przestrzegania składanc j cst rł, f'orrn ic 1]iscmnci iumias7c7one w aklach osoborwch
lub dolączane do umórr o śu,iadczcnic d7iałalności \!olonlariackiei lub praktyl<i

7aWodo!Vej.



Rozdział V
Za§ad), bezpiccznych tcIncji pc|,sonel dziecko

1. Naczćlną zasadą wszystkich czynności pcxlejmortunych przcz pcrsonel jest dzialanie clla
dobra dziecka. lroski o jego be7]riec7eiist\\'o i rl icgo nailcpsz,vnr interesie, Czlni to rv
ramach oborviązującego pra\}a. prlepisó!\ wc\ln§trzn}ch inst_Y'tllcii oraz srroic1,1

kompetencii,

2- Pe§one] traktuie dziecko ż .nlpatią i szacunkiem wobec .jego godności. potl'7cb oreż
intymności,

3, Dziecko ma pra\ło do olv}rmY\lania inlbrnracii na tcmat s\\,ojcgo stantl Zdfowia ori]l
podejnlo*anlch czlnności ncdl,czn_vch prz_,- uż_,'.cill prostego jęZ}ka \\ sposób
dostosowan) do \\,ickll. s,"-tuacji i poziomu rozlvojU dZiecka,

4, Niedopuszozalne jcst stoso§.nlie przenroc,l lvobec d7iecka rł' iakicikolu,iek tbrmic. Nic
wolno dziecka upokalzać. klzy,czcć na nic. lckccważ,vć lub oblażać,

5. Zasady bezpiecznych relacji pcrsonclu z dzicclli oborr,iązuja *sz}stkic]h prfuo\\nikó\\ ]

wspóbracownikó!v. Znaiomość i zaakccptowanie Zasad są pot\!ierdżone podpisanje]n
oświadczcnia,

6, PclsolleI zobo\.viź}zan} jesl do u!l/)l1l\!\'rnie plotćsionalrrej relac]i
Z dżiećmi iliaźdolezo\!ego foz!\ilźenia. c1} iego leakcie, kc,rrrunikat bqdź dZiałanic \\ohcc
dzieck.r są odporr,ierlnie .lo ś\tuac]i. hcżpiccznc. uzasadnione i S|fa\\iedli§e \\obec innJ-cjl
dZicci,

7, l'racorlnic1 dba]ą o beżpiecze]is§vo dlicci podczl5 p()b\tu $, Stowarzyszeniu.

8. \\'ktlmunikucji z tI:, iećmi pelsoncl zacholr,rrjc spokó]. cicqllirł,ość iszacunek, okazu_je tez
zrozunrienie d]a trr,rdności i 1llobleinó\\' d7icci,

9. I'racownic}, sluchają uważnie dżieci i udżielają inr odpo§icdzi adck§,atnie do ich l|ieku
idanći s}tuacii-

l0. Nie \volno ujarvniać inlornacji rrrazlirl.,ch dotycząc_vch dziecka rł,obec osób
njeupra\Ą,nion}ch. \\ t)m §,obec iIn)ch d7icci- ()bcjmujc to lvizerunek dziecka, inl'omlircje
ojego,/]ej sytuacji iod7innei, ćkonomiczn!,i. nredl,czntj. r'rpiekuńczej i plawnej.

ll, W syL ecjach ,,,,,"-magaiąc;ch cz;nności pielegnacl,jnl,ch i lrigicnicznyclr \"-obec d7iecka.
placo\\,nik unika inncgo niż niczbędnv kontaktu tlz},cznego Z dzieckieln. Dotyc7y to

/Włas./c/a pomagania d7iccku \! ubicraniu i rozbieraniu. jedzeniu. myciu. pllc\Ą ljilniLr

i § korzystaniLl z toalel},.

12.Co do zasady konlakl / d7i.ćini po\Yinicn odby\ać się rłllącznie rr, godzinach p|ac)
i dCJt"-czyć celórv edukec)jn),ch. w,Ychou,awczych. lerapeulyc./nYoh, medycżn_\ch.

Rozdział vI
Zasady b€zpiecznych relacji dziecko - dziecko

L I'odsLawową zasadą relacji nliędz1 nraloletnimi .jest postgpoŃanic z sza.L]nkicn-
rrlr.zg1.-dniaiąc lorjność i potrzeb} mał{_}lelnich.



2, slandaldem jest trvolzenic pozltl.vnl,i atmost'cr}.. która promuje tolerancję,

3, Dzi§ci angażowani są rr działania, rv kLÓr,"-ch rnają nlożlirvoŚĆ akll,r!ncgo tt(lf\tl]i!L\\lL.
podejmo*ania rłspólJzialania i lozr.r,ijania podejści.r 7es])o]o1\,cgo. §l tvlll ksżtehuiąccgo

Po/),l}\!ne relicie.

-1. Niedopuszczalne.|cs! sloso§anie plzemoc1 lvobec innćgo fiablcrnicgo. \"i iakicikol§ick

5. Dzieciorl nie rvolno rvzajennie sie za\vstydzilć. upokalżać, lekce$a7\,ć i olrra7ać. Nie
rr,olno lozyczeć na innyclr nlułoletnich,

6. I)zieciom nie *olno uż\\Ą,.ic $,Lllgamych sló\\,, gcst{i§,. źarló§,. n.t,lj]ż\l\i]ć
!! \\!po\\jedliach do akly\!noŚci bądŹ atlakcl,iności seksualne,j o|az \rykolzvstJ.\ł,eć \Ęobcc
irnr.lrll1,1lnl,tr|.|-1,r ,l,:pi l,z.,z,l.j|,,,,lJ.,/lni,,j1,.,\llll.,.,:lIli.,,

7. \jecl()l\\olone,iesl ulrrtalunię \Ąi^nlnku inn,voh clzieci polli,zez lla3lrrranic (tLitrnicż t],lii)
i ] ,..|r: |.r':l||ic |-.f/ .l,r ,ll l :l ,,_,"dr.

8, Nie lr,.llno plopono\!itć innynr małoletnirł alk()h()lu. w}r.}bó\,v l\1ollio§\'ch i]ni

ilicliJqaln\ah Subslłncji,

Rozdział vll
Ro7po7narrżnic i fcngorr&nić na c-.}nniki l.!7r,ke kl7},wdzenia dzieci

1. Praco\\łlic),Slorrirrzlszcllia posiedaia Nicdz§ i \\,rai]lach \Tkon}\vanlch obo§,iązkó\\,
ż\Ąl,acają u\\egę na c7}1niki r,\uvkll i symptom},klzy\!dzenia dZieci,

2. Rażdv p|acorrnili Slotlillz!Venił. któr\ ZaUwiLż! lub podej17e§,e. żć d7iecko jes!
1.1'z$rd,,, lc 7,.hń,\|n : n\ !,t, /,,Ic1o,J\,|!,

3. Pracclwnic1 ,łobolriązani sq Llo 1roski o bcżpiccżcńsń!o dzicci z3odllie żc S\\Uinli
komp.,tc cianri. olro\\iązuiącv]n pliiw.ln oaz przepisamir,verr,llętl,z1,11mi Stosarzr:z<ni,l,

Rozdział vlll
Procedura intcnven(ji § prĄ,padku krz},rrdzenir dzieeka

l, \\r plż)padkLl podjecia przez pl,acorvllika Slowarzlszellia podejżenill lub inlorn.lLii. le
dziecko jcst krzl,rldzone. prireorr,nik lrra oborr,iłzek spol,ztlclzenia nolatki liłużL]owcj
(7żlląc7nik nr 5) i pr7ekaZania uzyskancj intbrmacji do prczes Stowarzvszenia lub do
u;,znaczoncj osoh1, 1załączlrik nr 9),

2. ()soba rrvllicniona \.ust,l \\,zy\\,a opickunó\\ dziecka. któlego krzlwdzenie podejlzewa.
oraz inlblmuje ich o podc,jrzeniu.

:j- aZlnności podejmclwane i reali7o\ł,an€ Wl)bec d7iecka prżcplouladza się 1ł obccnoki
rodzica. opiekuna pra\\.nego. ch}ba źe Z u\\,a!:i na cl]arakrcr lych czvnności jest 10

nielllożliwie albo wobec rodzica, opiekunff prar.-neso istnieje Llzasadnione podejrzenie, ze
są oni sprawcami krzy\łdZenia dZiecka,



.ł, W prz],padku podcirzcnie stos$vallia przcmocy rv totlzilric rlobec dziecka. gdzie zachodzi
podcjźenic, żc §obcc niego plzenloc stosLrją rotlzicelbpielturlorvie,.jeżeli jest to rnoźliwe
ilziałania z urlzialem clziecka przeprolraclza się rv obecności osoby pełnoletnie] najbli7s7ej.

5, I)ziałania z udziałem dziecka, co do krór,ego istnieje podejl7enic, że iest dotknięle
przernocą. porrinnl być prowadzone lv nitLr,ę nożliwości w obecności psychologa,

6, ()sobe wtmicniol]a \\, ust.1 podcilnuic d7ialania \\, Zalcżności od rodzajU \\spolClr
LldZiclancgo dziccku plzcz Sfou,alzvszcnie, W],różnialny d\!ie ścieźl(i poStępoNinia:

t, W sl' tLlacji gcly dzicokojesl pacjenlem nredyczntm Slo\łalz}lzenia:

]. I'rar-olłnik sklada zalliadorrrienie o podejIzeniu krzywdzenia do odporvierlnich
inst),tucii u, Zelczności od rodzaiu zgłasZanci spra\},:

e) .lo plokulalury lub policii:

b) tlo lvłaściwego sądu rodzinnego:

c) do prze§odniczącego \,łaśc;\\e!!o Zespołu Inteldlscyplinarnego przesylaj:lc
tbnlularz ..Niebiesku KartJ A". pr,/ę7 co llrllchan]ia procedur§ W plĄ,padku
przcmoc), \Ą, rodżinic,

2, Dalszy tok postępo\łlenia lci./ u, kofipctcnciach insryfucli \rskazanvclr w ustępie
poprzedzającym.

3, I)olunlentację z\\iązaną 1 plocedurq inleruencii umieszcza się \\, dokumentacji
med!cZnei d7iecka.

IL § s}tuacji gd,v dZiecko jcst ucżnicn1,,\1,,vcho\\,ankicm:

1, Pedagolips}cholog na podsta\\,ic rozmó\! z llill]- nauczycielami. §,chowawcą i

I&Izicalni. powinien spofzi zić plan ponrccy dzieoku.

2. Plirn pomoc1 nlałoletnienru porr,inien ż!L\\,iemć \\ska7ania dot}c74cć]

a) podjecia pl,,ez Stowarzys,,enie działari lr celu zeperłnienia r1,,iecku
bczpiccZclist\\,a. \\. tvnl Zgł)szcnic podcirzcnia krz},wdzcnia do odpcj\ł,icdnici
placó§ k ij

b) \vspercja. iakie stoNlr7vs7enie 7.lotiruie d7iecku:

c,) skierowania d7;e.kn do specjalist)c7nej placó\\,,ki pomocy d7ićcku, ieżeli istnięie
l|1ke po1|leba.

3, \\i przlpedkach bardzie] skonrplikorranych (dot_v-czących u},kozyst}wanilr
seksualncgo oleż znęcanił Się tlz),czncgo i psychiczne3o o duż)m nisilcniu) plcżcs
Slolrarzlszenia powoluje zespół inler$ellc ny, w skład któl,ego mt,5ą tłr,jśi:
pedagogrrps,"-chol!:)g. lvlchowarvca. dlreklol. ewenlualn;e lekarZ o|az inni czlonkowie
personelu nający tviedzę o krzyrłdzeniu dziecka lub o dziecku (dalej określani iako:
zespó1 inrerrverrcljn1,),

,l, Zespół inler\renal,jn;, sporządzr plan ptrmoc_v- d7iecku. na podsta$ ii (tlli.tl
spor7ąd7oncgo |r7e7 pedagogł psycliologa ora7 inll}c]l. u7yskatl_vch pr7c7 c7k)nkÓ§
zcspołu. intonnacii,

_i, N prz}padku gd},podejrzenie kź,"-rłdzcnia zglosili opiel(uno\\,ie dziecka. po\\olanic
Zespo]u jcst obligatoryjne. Zespól intcfilenc}.in!, \!z},wa opiekunó\ dziccka na
spotkanie \\)ieśniiLiące. podc7as klórego fioże 7apfopono\\,xć clpiekunclm
Zdiagnozowanić żgła\zancgo podcir7cnia \"- 7c\\ł]ęt.7nL,i. bc7\tlonnL,i inst},tucji, Ze
spotkania spotŻądZe się plotok(ił,



6, Plan polnocv nla]olctnienlujcst prżcdstawiany przez pedagogai'ps},cholo3a opickunom
z zaleccnienl \\spólprac1, pl,zy, jego lealizacji,

7, I'edagog,i pslcholo!! inlomlqie rcdzicó\\/opiekunórl o obo* iązku placówki zgłoszcnia
podeiuenia kr1]l!dzcnia driecka do odpuviedniej inslyluOii (plokulutui,a/polic.ja 1Llb

sąd rod7inn!. ośrodek pomoc,\ społec7nei bźldź pr7ę{odnic7ący ./espołLl
interd)sc],pIinrrncgo proc.dura,.Nicbicski!- Kartv" \Ą, Za]eżności od
7diagnozo\\,anego t),pll krzr,*dzenia i skorclorlanc_i z nim intcrwcncji).

ll- Po poinlonlorłalliu lodzicórllopiekunórł, przez peclauolaipsrcholorra żllodnic
7 p].tnklcm poprzedzająclm Prezes Slrlwarzyszenia skłac]a zarriadonlicnle o
podcj.zcniu przcstęps§va do prokureul}y'policii lub Nniosek o rvgląd rv slttrutjr
[odzin}, do sądu rL,iono\ł,cgo. \Ą,dzjału rodzinncgo i niclctnich. ośruldka ptlmoc1
spolecznejlubprzcsllatbrmularz..NicbicskaKarta A" do przcwodnicząccgo Zespohl
inler<lvscvplinurnego,

9, Dalszy tok post9po\\łnia lcż\, \v kompctcnciach inst}tucii r",skLrzanlch u, pLrnkcie
poprZedZającynl,

l0. \\ przypaclku gd} podrjrzenie krzlrvdzenia zglosili opiekLlno*,ie dziccka. a
podcjlzenic lo nic Zosla]o polwieldzone. naleź),o tlnl l'akcie poirrlomlo\\ać opiekunó§
dziccka na piśnric,

l l, l przcbicsu inlcnvcncii Sporżądze sic kallę intcN,.ncii. któlci \1,7(il, steno\ii 7ał4c^jk
nr ó, Kar{ę ża]4cża się do teczki dziecjia.

Rozdział IX
ZisitdY ochron), wizclu nku i dlrnYch osob()\,i,vch dzicci

l. Slo\,varż\,szcnic żapc\,,,nia nei\ll.żsżc sti]ndardv ocl]ron\ danl,ch osobo§!ch d7ieci zgorlnie
l obowiitztljąt]vnli przcpisanli prawa,

2. s1o\łafz\szenic. uznaiac pralvo dZ]ccka do pqlletności i ochron) dobl osobi§|\ch.
/.tp<Ń| i.| U.lllL,,l§ l izlt,u lL tl tlt:,l.,|ętl ieio,

3, l'ersonelolvi Storvarzvszenia nie wolno Lllnożli§iać przedsta\\,iciclom medió\ł-' utr\!,alenia
rvizerunku dziecka (fi1lllo\anie. ]'o loglatb\\ en ic- nagl},\\:anie Slosu) na tercnic pIacówki
bez pisennej zgod1 lodzica/opiekuna prawnego dziecka.

.+, $ celu u4,sk3nia ż_qod},. o którei nio\\,a po\\:1źcj. członcl( pcrsoncltl placó\lki możc
skontal(io\!ać się ż t)pi.liuncnt n]alolctnicgo iustalić proccdur,] uZvskania 7godv
\iedopuszczaIne jest pcldanie pl zedsu\\ icielo\\,i medió\\ dan},ch I(ontal(low).ch do
opiekuna d7ieckx bel \\ied,.y i lgod), lego oPiekuna,

5- ,Ic7eli wi7elltnck cluiecka sLanorr,i _iedynie szczegól calości- rakiej jak: zgromadzcnie.
krejobraz. prrhiiczna irrrp|cza- zgoda rodzica,/opiekuna prawnego na utLrlalanie rvizeLunkLi
dziecka nic jest r,,ymagana.

6. Liprrblicznienie prZeZ pcrsoncl placó§ki \\,izcl-Llnku dZicckt rltfi\,i]loncgo w iekicikol\riek
fbrfiic (filtogEfln. nagranie audio-Nideo) rrlmagir pisemnej Zgody fodzicil/opiei(un3
prawncgo d7iecka,



l. Slot\afzvszenic laPewnja d7iccionr Ll{Jsl9p do lntclnelr.l \\, czasie lrwania 7ajać.

2, slowarl\s./ęnje Podcinluje dżjałanii Zabczpiccu a_iqce mr1olet],lich pr,/ed Clostepcm do tlcści.
klóle jnó9ą śteno\Ą,!ć 7igrożcnie dla ich pla\\id]o\\,eg0 ro7$'ojlt,

3, Sieć internetorva jest lnoliloloWana,
;i, Na terenic St \alzlszenia ilostepna jesL sjcć §ill. Zabezpieczona has]em do§lępu,

5. Na \łszystkich konlputerach z dostępenr do Tnlćrnctu na tcrenie Slo\łarz}slcn]a jśst
ZrinStalo\\anc olaZ s,vslernal),c7nie aktua]i7(l\\,anc oprogramowanie all1v\!irusowe,

6. W prz_vpadkU Zialczićnia niebezpiecznych lreŚci adlninislrator sicci stam się ustalic. kto

korzystał z konrpulera rv czasie ich tlprowadzcnie. a snoie llstalenia przekivuje 1rlśzś5
Stowarz)szenia. k!i)r). olgani7uic dle dżiccka rozlno\!e z \!\cho!\ir\\lcą

7, Jczcli * \\ł,niku przepro\ładzonej rozmolv!' wycho\ła\rca uż}ska inlornrację, że dziecka

_iest krzy\\dzonę_ podęjmLrje dzialania opisirne \\'Standardach C)chron}, Millolelnich,

8, W ramach zajęć przeprcrvadza się z dziećmi. plł,najmnic1 raz rl rokrr szkoln5nl, za]ęci.r

dolycżące bezpiec7nego kol7vslenii] z Internelu.

Rozdział )
Monitoring §to§owania standardów ochrony Małoletnich

l. l'rezes SLowavyszenir §l'7nacua osobę orlporłiedzialna za lealizacje i prllpag,rrrtnit
standerdóN ochron}, Małolctnich w placówce,

2, osoba_ o ktin,ei nrove w pUnkcie l. jesl odpo\\ied/jLtlna że,nonitoro\-enic lcalizacji
standardó\\,, za reagowanie na s;,gnał] nalus7cnia StandardóŃ. plowadzeniś rśjśslltr
7gloszcń oraz Za plopono\\3nie Znian \\ sLilndirrd.lch.

3. O§oba odpowiedzialna 7a rćelizacic i propagorvanie standilrdó$ ochrony Ma]o]ctnich
prźe|fowad7a \!śr(id praco\.-nikÓ\v Slorla|zlszenia. Ia7 nx ] hta. ankictę nlonitorujqcą
poziom rcalizacii Standardórr, \łuór ankiery stano\\,i zełacznik nr 8 do ninit_lsz<g,r
dokumcntu. W ankiecie pracownic\ mogą proponować zrniany oraz \vskazy\liri niltu\leniJ
Standardórł,,

:t- Na po<lstar,,ie przepro\\ldzonci łnkict_\ osoba odpolviedzialna za realizacię i ptol.u!:ntrlni<
Standardórł, Ochron} Małolelnich Spor7ądże report u nronitoringu_ klóD nJsl9rni(
prZekażuje prezes slo!\afZ} slel]ia,

5, l)rezes Slowarzvszenia na podstt\ric otlz},mancgo lapo]1u wplo\\,ddza do Slanderdów
liezbędne zmiany iogłas7a ic praco\\,'nikom, dzieciom i ich opiekunorl-

PREzEs
śto$aq,szeni. Św. cele§tyna

Rtlzdział X
Za§adv bczpieczncgo korzy§taDia Z lntcrnctu i mcdiórv clektlonicznJ,ch


