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e Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;
e Sprawozdawca wypefnia tylko przeznaczone dla niego biafe pola;
e W trakcie wypelniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz rawijania tekstow w polach;

®  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedq wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawié pojedynczy znak mysinika (-—).

Data zamieszczenia sprawozdania
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1. Nazwa organizacji

STOWARZYSZENIE SW. CELESTYNA

Powiat STRZELINSKI

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  DOLNOSLASKIE
kontaktowe
Gmina STRZELIN Ulica Nr domu 27 Nr lokalu

Miejscowos¢ MIKOSZOW

Kod pocztowy 57-100

Poczta STRZELIN

Nr telefonu 71 3958101

Nr faksu 71 3958102

E-mail
ksiegowosc@celestyn.pl

Strona www www.celestyn.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sagdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego 2005-04-05
5. Numer REGON 93100352600000 6. Numer KRS 0000090529 -
Imie i nazwisko Funkcja Whisany do KRS |
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Krystyna Kobel-Buys Prezes TAK
(Nalezy wpisad imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Matgorzata de Haan Wiceprezes TAK
peinionej przez poszczegdinych czionkow organu zarzqdzajqcego) Anna Kobel Wiceprezes TAK
Ewa Gruszka Wiceprezes TAK
R Imie i nazwisko Funkcja Wpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & ! ALETY,
Leonard Ziotkowski Przewodniczacy TAK
(Naleiy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Marian Tvbifski Cztonek TAK
petnionej przez poszczegdinych czionkow organu kontroli lub Y
nadzoru) Krzysztof Skérka Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacfi)

1. Celem Stowarzyszenia jest:

1) dziatalnos$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych

2) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej oséb
niepetnosprawnych,

3) nauka, szkolnictwo wyisze, oswiata i wychowanie,

4) pomoc spoteczna

5) ochrona i promocja zdrowia,

6) dziatalnosé charytatywna,

7) upowszechnianie kultury fizycznej,

8) promocja i organizacja wolontariatu,

9} kultura i sztuka,

10) dziatalno$é wspomagajgca rozwoj techniki, wynalazczosci i
innowacyjnosci oraz rozpowszechnianie nowych rozwigzan technicznych

w praktyce.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposoéb realizacji celdw statutowych organizacji na
podstawie statutu arganizacjij

1. Stowarzyszenie realizuje powyzsze cele poprzez:

1) organizowanie, tworzenie | prowadzenie: przedsiebiorstw udzielajacych
$wiadczen zdrowotnych, osrodkéw rehabilitacyjnych, edukacyjnych,
szkolno - o$wiatowych, opiekuniczych, wychowawczych, wypoczynkowych,
sportowych, warsztatow terapii zajeciowe], zaktadow aktywizacji
zawodowej, zaktadéw pracy chronionej, doméw pomocy spotecznej,
$rodawiskowych domdw samopomocy, o$rodkéw wolontariatu, domow i
osrodkow kultury oraz innych osrodkow jesli sprzyja to realizacji
dziatalnosci statutowej,

2) podejmowanie inicjatyw i prowadzenie akcji oswiatowych, spotecznych
i kulturalnych na rzecz ludzi niepetnosprawnych,

3) dziatalnos¢ naukowgq i odczytowsy,

4) wspotprace z miedzynarodowymi organizacjami spotecznymi o
podobnym profilu dziatalnosci,

5) podejmowanie inicjatyw ekologicznych i prowadzenie ekologicznej
dziatalnoéci rolniczej,

6) wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi z kraju i zagranicy,

7) realizacje programdw krajowych i unijnych,

8) organizowanie i prowadzenie turnuséw rehabilitacyjnych, konferencji,
kurséw specjalistycznych, seminaridéw oraz stazy,

9) wspétdziatanie z innymi instytucjami dziatajgcymi na rzecz ochrony
zdrowia, instytucjami ubezpieczen zdrowotnych, organami samorzadu
terytorialnego, administracji rzagdowej, samorzgdami zawoddw
medycznych, pedagogicznych i socjalnych w celu udzielenia pomocy
osobom chorym lub promocji zdrowia i innymi,

10) Stowarzyszenie moze by¢ akcjonariuszem lub udziatowcem spétek
prawa handlowego,

11) wydawanie w miare potrzeby wtasnych czasopism, biuletyndw,
broszur, ulotek opracowan ksigzkowych, nagran audio, wideo, oraz
materiatéw na nosnikach elektronicznych.

2. W zakresie ochrony zdrowia Stowarzyszenie prowadzi dziatalnos¢
lecznicza przy pomocy przedsiebiorstwa, ktérego przedmiotem dziatania
jest udzielanie swiadczen zdrowotnych.

e et TR L

falnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczy

4

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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W 2017 roku Stowarzyszenie realizowato swoje cele statutowe prowadzac wyspecjalizowane
podjednostki organizacyjne:

a) Jednostki systemu o$wiaty: Niepubliczna Szkola Podstawowa, Niepubliczne Gimnazjum, Osrodek
Rewalidacyjno-Wychowawczy, Szkota Przysposabiajaca do Pracy.

Celem dziatanta wyzej wymienionych jednostek jest umozliwienie realizacji obowiazku szkolnego
niepetnosprawnym dzieciom. Jednostki te maja uprawnienia jednostek publicznych i realizuja programy
nauczania wynikajgce z odpowiednich przeplséw. Praygotowujg uczniéw do uczestniczenia w zyciu
spotecznym, przekazujg niezbedng wiedze, uczg samoobstugi i zaradnoéci zyciowej.

1.1, Opis gtédwnych
dziatari podjetych
przez organizacje

b) Przedszkole Niepubliczne z elementami integracji.

Jest jednostka opiekunczo-wychowawczg dla dzieci od 3 roku zycia. Gtéwnym zadaniem Przedszkola
jest zapewnienie dzieciom opieki, jak réwniez wszechstronnego rozwoju psychofizycznego i
spotecznego poprzez wykorzystywanie metod rewalidacji i integracji. Zajecia zorganizowane s3
tematyczne wedtug rozporzadzenia MEN dla 3-, 4-, 5-latkéw. Przedszkole Niepubliczne prowadzone
przez Stawarzyszenie jest przedszkolem integracyjnym, do ktdrego uczeszczajq dzieci zdrowe oraz

dzieci niepetnosprawne,

c) Warsztat Terapii Zajeciowej.

Realizuje program rehabilitacji spotecznej i zawodowej 0s6b niepetnosprawnych. Celem prowadzonej
dziatalnosci jest szeroko rozumiany indywidualny rozwéj kazdego z podopiecznych, poprawa jego
zaradnosci osobistej i sprawnosci psychofizycznej, a takie przygotowanie do samodzielnej egzystenciji w

spoteczenstwie.

d) Centrum Rehabilitacji i Neuropsychiatrii ,Celestyn”.

Jest przedsiebiorstwem leczniczym w rozumieniu ustawy o dziatalnosci leczniczej. Centrum udziela
swiadczer medycznych osobom chorym oraz niepetnosprawnym. Dziata w trybie dziennym. W ramach
Centrum funkcjonuja poradnie specjalistyczne (neurologiczna, zdrowia psychicznego, rehabilitacyjna,
logopedyczna), oddzialy dzienne (psychiatryczny, rehabilitacyjny) oraz zaktad rehabilitacji lecznicze;.

e) Zaktad Aktywnosci Zawodowe;j.

Gtownym celem Zaktadu jest rehabilitacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych, poprzez ich
zatrudnianie, przyuczanie do wykonywania pracy a nastepnie umieszczanie na otwartym rynku pracy.
Zaktad prowadzi dziatalnos¢ gospodarczg w branzy ceramiki ozdobnej i uzytkowej.

Ponadto Stowarzyszenie realizowato specjalistyczne programy:

f) Wczesne Wspomaganie Rozwoju.

Jest to program realizowany na podstawie przepisdw ustawy o systemie oswiaty. Polega na
indywidualnej pomocy najmtodszym dzieciom od chwili wykrycia niepetnosprawnoéci do podjecia nauki
w szkole. Realizacja programu ma na celu stymulowanie funkcji odpowiedzialnych za rozwdj

psychomotaryczny i komunikacje dziecka.

g) Hipoterapia.
Jest to program rehabilitacji i usprawniania osob niepetnosprawnych, ktéry uzupetnia dziatania na rzecz
0sob niepetnosprawnych podjete w ramach innych jednostek organizacyjnych.

$X] najblizsze sgsiedztwo {osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysidtek)

¥l wojewddztwo

1.2. Zasigg terytorialny prowadzonej przez ] gmina
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego T Kilka gmin kilka wojewddztw
{Nalezy wskazac jednq lub wigcej pozycji) X powiat

X] kilka powiato’w

‘mc-'i .P}‘!zﬂklii
2.1, Llczba odblorcow dziatan organizacji Osoby fizyczne
(Nalezy oszacowad liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie Osob 0
sprawozdowczym, w podziale na osoby fizyczne i asoby prawne) Soby prawne
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2.2, Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnla 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosc!
podytku publicznego .o wolontariacle (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pdén. zm.), a takie kodu/dw PKD 2007
odpowiadajqceao/ych tej dziatalnoscl. Jesli organizacjo prowade!
wiece/ niz 3 rodzaje dziatalnoci nieodptatnej, nalesy podad
Informacié Al LAMAT 112880 DIOWRYER 1OB28)0W A2ICHBINGSE! (DOUUNIE
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gléwnegao przedmliotu
dziatalnosci

wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

3.1. Organizacja prowadzita dziatalno$é nieodptatng pozytku publicznego ' Nie
Sfera dziatalnoéci pozytku | Przedmiot dziatalnos$cl | Numer Kadu (RKD)
3.2. Nalezy podat informacje na temat przedmiotu dzlatalnoscl publicznego
nleodptatnej organizocji w okresie sprawozdawczym, wraz ze = T
4 ? A nauka, szkolnictwo Osrodek 85.58.D

Rewalidacyjno-
Wychowawczy, w
ktérym prowadzone sg
zajecia dla 22 dzieci z
ghebolim
uposledzeniem
umystowym iz
niepetnasprawnadciami
sprzezonymi. Zadaniem
Osrodka jest
rewalidacja i
wieloprofilowe
usprawnienie dzieci i
miodziezy
niepetnosprawne;j
intelektualnie w
stopniu gtebokim od 3
do 25 roku zycia. Dzigki
7rATRICAWANYM
formom terapii
(grupowej/indywidualn
ej) w tym: hipoterapii,
dogoterapii,
muzykoterapii, terapii
$wiattem, logoterapii,
rehabilitacji ruchowej
zapewniamy
podopiecznym
wielozmystowe
poznawanie otoczenia,
ksztattowanie
umiejetnosci w zakresie
samoobstugi,
komunikowania sie
oraz rozwoju
spotecznego i
emocjonalnego.
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nauka, szkolnictwo
wylsze, edukac)a, oswiata
| wychowanle

Niepubliczne szkoly dla
osob
niepetnosprawnych:
Szkola Podstawowa
Specjalna, Gimnazjum
Specjalne, Szkota
Specjalna
Przysposabiajgca do
Pracy. W ramach tych
jednostek oswiatowych
obowigzek szkolny
realizuje 46 dzieci
niepetnosprawnych z
czego 23 ma znaczny
iub wyzszy stopien
niepetnosprawnosci.
Celem edukacji jest
nauka i rehabilitacja,
oraz tworzenie
warunkéw petnego
rozwoju
intelektualnego i
fizycznego, ktére
przygotujg uczniéw do
jak najlepszego
uczestnictwa w zyciu
spotecznym i
rodzinnym. Szkota
zapewnia odpowiednie
warunki zdobywania
wiedzy, rehabilitacji
oraz petnego rozwoju
samodzielnosci,
zapewniamy dzieciom
indywidualne
podejscie,
uwzgledniajace rozwdj i
stopient
niepetnosprawnosci.
Szkota zatrudnia
wysokiej klasy
specjalistow:
oligofrenopedagogodw,
opiekunow, psychologa
i rehabilitanta.

83.20.2
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nauka, szkolnictwo Program "Wczesnego |85.10.Z
wyisze, edukacja, o$wiata |wspomagania rozwoju"
i wychowanie 5q to bezptatne zajecia,
majace na celu
stymulowanie rozwoju
psychoruchowego i
psychospotecznego
dzieci z
nigpeasprawnnsria
od 3 roku zycia do
rozpoczecia nauki w
szkole. Celem
wczesnego
wspomagania rozwoju
jest wykrycie i
skorygowanie
zaobserwowanych u
dziecka
nieprawidtowosci
rozwojowych i
wdrn7enie
wieloprofilowego
programu
usprawniania,
realizowanego przez
wykwalifikowany zespét
terapeutow -
pedagogow,
psychologoéw i
logopedow. Wczesne
wspomaganie stuzy
wyréwnaniu szans
edukacyjnych
mtodszych dzieci, a w
przysztosci rozwaznemu
wyborowi szkoty i
sciezki edukacyjnej,
najlepszych dla rozwoju
dziecka, stuzgcych jego
samodzielnosci i
spotecznej integracji.
Zakres oddziatywan
realizowany w ramach
programu obejmuje
réwniez rodzing
dziecka. Programem
objetych byto 47 dzieci.

S Gt dae
2, s'lru‘i'l'. ~ el

_

* Tak
" Nie

4.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ odptatng pozytku publicznego

Sfera dziatalnoéci pozytku | Przedmiot dziatalnosci | Numer Kodu {PKD)

publicznego
nauka, szkolnictwo Przedszkole 85.10.Z
wyzsze, edukacja, oswiata |Niepubliczne z
i wychowanie elementami integracji.

Przedszkole zapewnia
opieke, wychowanie
oraz edukacje dzieciom
zdrowymii
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4.2. Nalezy podat Informagje na temat preedmiotu dziatalnosci
odplatnef organlzacfl w okresle sprawozdowczym, wrak ze
wskazanlem sfer/y dzinlalnosci podytku publicznego, o ktdrych
mowa w art, 4 ust.1 ustawy z dnila 24 kwletnla 2003 r. o dziatalnoscl
podytku publicznego 1 0 wolontarlacle, a tokie kodu/dw PKD 2007
odpowladajgcego/ych tej dzialalnoscl. Jesli arganizacja prowadzi
wigce] niz 3 rodzaje dzialainosci odplatne/, nalely podad Informacje
na temat trzech gidwnych rodzajdw dziafainoscl (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gldwnego prredmlotu
dziatalnosci

niepetnosprawnym. W
przedszkolu przebywato
46 dzleci z czego 33
dzieci
niepetnosprawnych.
Zajecia prowadzone s3
w atmosferze
akceptacjl, tolerancji i
indywidualnego
podejscia do kazdego
dziecka i jego potrzeb
edukacyjnych.
Stowarzyszenie
stworzyto odpowiednie
warunki, ktére
umozliwiajg osiggniecie
dojrzatosci szkolnej
zar6éwno dzieciom
zdrowym i
niepetnosprawnym.
Integracja daje szersze
spojrzenie na
otaczajacy Swiat, w
ktérym spotyka sie
réznych ludzi. Dzieci
uczg sie w naturalny
sposdb empatii,
tolerancji, wrazliwosci i
otwartosci.
Najwazniejszym
zadaniem przedszkola
jest ksztattowanie
osobowosci dzieci,
wspieranie ich rozwoju
emocjonalnego i
spotecznego. W pracy z
iiglrnd rdnniis wiatna
sg dziatania
wychowawcze, jak i te
stymulujgce rozwdj
ruchowy, intelektualny
oraz artystyczny
przedszkolakéw. Dzieci
z przedszkola
uczestniczg w
spotkaniach
muzycznych dla
przedszkoli
organizowanych przy
wspotpracy z Akademig
Muzyczng we
Wroctawiu. W
przedszkolu maja
réwniez miejsce
cykliczne
przedstawienia
teatralne.
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5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza

dzlatdlnusd td rzees usGl
niepetnosprawnych

Watseldl Terapll
Zajeciowej - placdwka
zajmuje sig
dziatalnoscig z zakresu
rehabilitacji zawodowej
i spoteczne] dla 35 oséb
niepetnosprawnych.
Dziataniem swym
obejmuje osoby
zamieszkate na terenie
powiatu strzelinskiego,
otawskiego,
zgbkowickiego i
wroctawskiego.
Gtéwnym celem jest
indywidualny rozwdj
kazdego z
podopiecznych,
poprawa ich zaradnosci
osobistej i sprawnosci
psyrhnfizyeznej. a takze
przygotowanie do w
miare samodzielnej
egzystencji w
spoteczenstwie. W
warsztacie funkcjonujg
pracownie:
gospodarstwa
domowego,
komputerowa,
artystyczna, krawiecka,
ogrodnicza.

94.99.2

5.2. Nalezy poda¢ Informacje na temat przedmiotu dziatalnoscl
gospodarczej orgonizacji wroz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wigcej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gidwnego przedmiotu
dziotalnosci
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Numer Kodu (PKD) T

Przedmiot | opls dzlatalnoscl

23.41.2

Zaktad Aktywnosci Zawodowej, ktdry prowadzi
dziatalno$¢ gospodarcza w zakresie produkgji
ceramiki uzytkowej i ozdobnej. Zaktad zatrudnia
(umowa o prace) 46 osob ze znacznym i
umiarkowanym stopniem niepetnospra wnoscl,
ktére pracujac pod okiem instruktoréw
wykonujg arcydzieta sztuki ceramicznej i
rekodzielniczej. Dziatalno$¢ ta, chociaz ma
charakter dziatalnosci gospodarczej, nie jest
nastawiona na zysk - gtéwnym celem
dziatalnosci zaktadu jest rehabilitacja zawodowa
0s6b niepetnosprawnych. Zaktad Aktywnosci
Zawodowej zapewnia rowniez swoim
pracownikom codzienng rehabilitacjg (1
godzina) oraz doraZng i specjalistyczng opieke
medyczng.

86.10.Z

Przedsigbiorstwo lecznicze - Centrum
Rehabilitacji i Neuropsychiatrii "Celestyn".
Centrum swiadczy ustugi medyczne w ramach
kontraktéw z Narodowym Funduszem Zdrowia,
a w jego strukturze funkcjonujg: oddziat dzienny
psychiatryczny ogdlny, oddziat dzienny
psychiatryczny dla dzieci | mtodzlezy, oddziat
dzienny dla osdb z autyzmem dziecigcym,
oddziat, oddziat rehabilitacyjny, zaktad
rehabilitacji leczniczej i zesp6t poradni
specjalistycznych (neurologiczna,
rehabilitacyjna, zdrowia psychicznego,
psychologiczna, logopedyczna). 98% Swiadczen
udzielana jest bezptfatnie dla pacjentow (w
ramach kontraktow z NFZ). Z ustug Centrum
Rehabilitacji corocznie korzysta kilka tysiecy

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikéw/zyskéw i strat) 11,670,383.80 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3,765,195.03 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

2,050,934.71 zt

¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

5,854,247.79 #

d) Przychody finansowe

6.27 zt

e) Pozostate przychody

0.00 zt

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

59,655.62 zt

2.2. Ze zrédet publicznych ogétem:

10,649,096.15 zt
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a) ze $rodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o linansach publicznych 0.00 7t

b) ze Srodkow budietu panstwa 14,459.77 o

c) ze srodkow budzetu jednostek samorzadu terytorialnego 6,391,672.04 zt

d) ze srodkdw panstwowych funduszy celowych 4,242,964.34 ¢

2.3. Ze zrodet prywatnych ogdtem: 47,719.68 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 ¢t

b) z darowizn od 0s6b fizycznych 13,710.90 zt

¢) z darowizn od 0séb prawnych 34,008.78 zt

d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkow, zapisow 0.00 zt
0.00 zt

f} z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikow majatkowych)

913,912.35 zt

2.4. Zinnych Zrédet

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0sdb fizycznych na pierwszy dzien T
roku sprawozdawczego e

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzace] z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej 0.00 2
w okresie sprawozdawczym ogdtem '

3.3, Dziatania, na ktéra wydatkowane srodki pochodzace 1 1% podatku dochodowsaro od osah fizycznvch w akresie
sprawozdawczym {w szczegolnosci okreslone w pkt [1.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3 4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od o0séb fizycznych, wskazane, przez podatmkow g
podatku dochodowego od oséb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwu:cej $rodkow '
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

_r-'-_ g £ | ﬁ‘

AScvaliveds = rlfiSeetid :

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 11,150,235.84 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 3,933,313.50 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 2,188,009.19 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 4,309,690.32 zt
d) koszty finansowe 27,463.81 zt K
e) koszty administracyjne 691,759.02 zt
f) pozosté’fe koszty ogdtem 0.00 zt 0.00 zt
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publicznego w okresie sprawozdawczym

0.00 zt

5. Wynlk dziatalnogci odpiatnej I nleodplatnej pozytku publicznego lub dzialalnoﬁcl gospodarcze] organizacji pozytku

5.1, Wynik dziatalno$ci nieodptatnej pozytku publicznego

-168,118.47 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-137,074.48 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

825,340.91 zt

w tym: wysokosé srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

¥ z podatku dochodowego od oséb prawnych

825,340.91

282,756.00 zt

pézn. zm.)

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U.z2011r. Nr43, poz. 226, z

¥ z podatku od nieruchomosci 63,813.78 zI
[T z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org'anlizacja korzystata z nastepujacych ™ zpodatku od towaréw i ustug 0.00 zt
zwolnien
I~ zopfaty skarbowej 0.00 zt
{Nalezy wskazo¢ jednq lub wigcej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) ™ zoptat sadowych 0.00 zt
™ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt
I” nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a =
* Nie

3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uiytkowania wiaczystego nieruchomaosci z zasobu
Skarbu Paristwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarfa na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania,
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo:

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

L T S S B

<

whasnosé

uzytkowanie wieczyste
ndjerm

uzytkowanie

uzyczenie

dzierzawa

nie korzystata

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 176.0 0s6b
pracy (etat lub czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq ju? zatrudnione w
organizac)i)
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1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawle umowy cywilnoprawnej

15533 Q980

poszczegdinych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkom| odpowladajqcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionef na pd! etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesigey I podzielié przez 12. Wynik
wpisac z dokiadnosclg do 1 miejsca po przecinku)

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

@ Tak
 Nie

10.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkdw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

3.1. Organizacja korzystata ze swiadczeri wykonywanych przez wolontariuszy
(Zgodnle z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontarlacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo | bez wynagrodzenia wykonujg $wiadczenla na rzecz organizacji, niezaleinie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, czlonkowie, pracownicy, osoby $wiadczqce uslugl na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wiadz organizacjl)

0.00 0sdb prawnych

¢ Tak
" Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych éwiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni . T
(Kazdy wolontariusz powlnien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby $wiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym | czasu pracy)

130.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie

’ : p . 15.00 oséb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego
tym:
X b) inne osoby 115.00 oséb
Druk; MPiPS 12



|-3_.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

mIIE§I§C}[ 0.00 os6b
(Kazdy walontariusz powinien by¢ liczony tylko ras, nlesakeinie od licehy $wiodczer wykonunych na rzecs orqunizac)i w
okresle sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.00 0sdb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajacego ’
tym: = s -

b) inne osoby 0.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres diuzszy niz 6
miesiecy 0.00 osob
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, nlezaleznie od liczby $wiadczen wykonanych na rzecz organizacfl OKw
okresie sprawozdawczym)

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego '
tym:

b} inne osoby

Vi :"W';ﬁa!g'r'bdiefr.la-'w-@quﬁ_i,e sprawozdawczym

1.+arzna kwnta wynagrndzen (hritttn) wyptaranyrh prze7 organizacjq w okretie sprawezdawezym

7,122,174.37 al

a) z tytutu umow o prace

6,702,360.08 74

- wynagrodzenie zasadnicze

5,492,848.27 zt

- inne $wiadczenia

- nagrody 0.00 zt
- premie 1,209,511.81 zt
0.00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

420,114.19 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczacym ustugi na padstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia

pozytku publicznego

3,877,506.97 zt

o a) w zwigzku z prowadzong dzlatalnoécia odptatng pozytku publicznego

1,310,380.45 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodpfatng pozytku publicznego

2,567,126.52 zt

3. tgczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig

gospodarczg organizacji

3,244,967.30 zt

4. Wysoko$c przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4}

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 0.00 zt
Aby okreslic przecigtne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyplacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajqc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokosc przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz 0.00 z!
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokos¢ przecigtnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wypfaconego cztonkom innych,

niz organu zarzgdzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesigcznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz osobom

$wiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

593,539.52 zt

Druk: MPiPS
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8. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz
umowy cywilnoprawne

0.00 zt

9. Wysokosé najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

10. Wysokosé najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz arganu zarzadzajacega. kontroli lub nadzoruy, argandw arganizacji. wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyiszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

627,838.10 zi

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen

(Mozna podzieli¢ sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczgcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wéwczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

T
AN
fespr

Al

A0 adlelonych przez organ

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego

2. Informacja na temat gtownych realizowanych zadan i kwot dotac) otrzymanych na ich reall-zaqe
(Nale?y poda¢ nazwe zadania, jego giéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Nazwa organu udzielajgcego dotacji

Lp

Nazwa zadania

Cel(-e) zadania

Kwota

1|,,Dowoz dzieci
niepetnosprawnych z terenu
Gminy Cieptowody do
Osrodka Rewalidacyjnego-
Wychowawczego w
Mikoszowie 27, Gmina
Strzelin, powiat strzelinski”

dowdz dzieci
niepetnosprawnych na zajecia
rewalidacyjne

Gmina Cieptowody

6,000.00 zt

2|,Dowoz do Szkoty Specjalnej
w Mikoszowie 27 i opieka w
czasie dowozu nad uczniami
niepetnosprawnymi z terenu
Gminy Borow"

dowdz dzieci
niepetnosprawnych do szkoty

Gmina Borow

15,000.00 zt

3|"Sportowa Sobota z
Celestynem"

integracja osob petno i
niepetnosprawnych podczas
wspolnej imprezy sportowej

Gmina Strzelin

9,850.00 zt

4|"Sportowa Sobota z
Celestynem"

integracja oséb petnoii
niepetnosprawnych podczas
wspdlnej imprezy sportowej

Powiat Strzeliriski

5,000.00 zt

Druk: MPiPS
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5|"Popotudniowa Swietlica Zapewnienie zajec Urzad Marszatkowski Wojewodztwa 44.,000.00 zi
Terapeutyczna dla terapeutycznych dla dorostych |Dolnoslaskiego
Podopiecznych 0s6b niepelnosprawnych
Stowarzyszenia Sw.
Celestyna"
(¢ Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji =
rzgdowej lub panstwowe fundusze celowe € Nie

4, Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gidwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznane] dotacji
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

239,688.24 1

[2EN

"Hipoterapia w rehabilitacji |prowadzenie zajec z hipoterapii |PFRON Wroctaw
osob nlepefnosprawnych" dla 0s6b niepetnosprawnych

SO 2,

rzez orgqmzach f

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zamdwienia publiczne % Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Nazwa organu

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zakiadowym lub co najmnlej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spatki i

Lp  |Nazwa spotki Siedziba spoétki % udziatéw | % udziatu w'og'élne'j' ;
lub akcji w liczhie gtosow
kapitale

2. Wykaz fundacji, ktérych arganizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Liczba kontrol

Lp . Organ kontrolujacy

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29 & Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pézn. zm.) lub d
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowiazku badania  Nie
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852}

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisad w ponizsze pole inne informacje, ktérymi arganizacja chciataby podzielic sie z opinig publiczng)
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Krystyna Kobel-Buys,
30-05-2018 .
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Bdlrn. med. Rrystyny Kobel-Buys
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